
 

 

Allianz Hybrid 
Tariffa 88M13 - Sottotariffe: 48U_06 (Unit Linked), 38U_17 (Rivalutabile) 

Prodotto multiramo a premio unico composto da una tariffa mista unit-linked  
e da una tariffa mista rivalutabile 

 
 
 

 

 

 
 

Denominazione Allianz Hybrid. 
 

Descrizione Prodotto  di investimento assicurativo, costruito secondo una logica multiramo, di durata pari a quarant’anni 
in cui il premio unico iniziale, destinato contemporaneamente alla gestione separata (Vitariv) e a uno o più 
fondi interni, viene progressivamente riallocato nella ripartizione obiettivo scelta dal Contraente. 
La ripartizione iniziale dell’investimento nella gestione separata (Vitariv) e nei fondi interni è la seguente: 

▪ 80% in Vitariv  
▪ 20% nei fondi interni relativi alla componente unit linked 

Successivamente, attraverso un meccanismo automatico di ribilanciamento, l’investimento iniziale viene 
riallocato progressivamente nella ripartizione obiettivo (ovvero finale) relativa al capitale investito scelta dal 
Contraente alla sottoscrizione della proposta, tra quelle predefinite: 

▪ 80% Vitariv e 20% fondi interni  
▪ 70% Vitariv e 30% fondi interni  
▪ 60% Vitariv e 40% fondi interni  
▪ 50% Vitariv e 50% fondi interni  
▪ 40% Vitariv e 60% fondi interni  
▪ 30% Vitariv e 70% fondi interni  

La ripartizione obiettivo  non può essere modificata nel corso della durata contrattuale. 
Per la parte di investimento relativa alla gestione separata Vitariv, il prodotto prevede al 20°anno, 30° anno 
e alla scadenza contrattuale, ovvero in caso di decesso dell’Assicurato, il riconoscimento di una garanzia di 
rendimento minimo pari allo 0%.  
Il capitale garantito è pari alla parte di premio unico investita nella gestione separata Vitariv in base alla 
ripartizione obiettivo definita al netto degli eventuali riscatti parziali e degli eventuali switch previsti dal 
meccanismo di ribilanciamento automatico. 

 
Prestazioni Le prestazioni previste dal prodotto sono: 

▪ in caso di vita dell’Assicurato viene corrisposta ai Beneficiari designati una prestazione la cui entità è 
determinata distintamente:  
▪ per la parte investita nei fondi interni, è pari al controvalore delle quote dei fondi interni, calcolato 

in base al valore unitario delle quote rilevato il primo giovedì successivo alla scadenza del contratto, 
o, se festivo, il primo giorno lavorativo ad esso seguente;  

▪ per la parte investita nella gestione separata Vitariv, è pari al capitale rivalutato nella misura e 
secondo le modalità contenute nella Clausola di Rivalutazione. 

▪ in caso di decesso dell’Assicurato viene corrisposta ai Beneficiari designati una prestazione la cui entità 
è determinata distintamente:  
▪ per la parte investita nei fondi interni,  è pari al controvalore delle quote dei fondi interni, calcolato 

in base al valore unitario delle quote rilevato il primo giovedì successivo alla data di ricevimento, da 
parte dell’Impresa , della denuncia di decesso (corredata della documentazione richiesta dalla 
Impresa ), o, se festivo, il primo giorno lavorativo ad esso seguente. L’importo così determinato viene 
poi maggiorato, nel caso in cui il decesso dell’Assicurato avvenga trascorso un anno dalla data di 
decorrenza del contratto, nella misura indicata nella tabella sottostante: 
 

Età dell’Assicurato (in anni interi) 
al momento del decesso 

Misura % di maggiorazione 

da 18 a 44 anni 10,00% 
da 45 a 54 anni 5,00% 
da 55 a 64 anni 2,00% 
da 65 a 74 anni 1,00% 
da 75 a 80 anni 0,50% 
Più di 80 anni 0,10% 

SCHEDA PRODOTTO 



 

 

La maggiorazione non può essere in ogni caso superiore a 50.000,00 €. 
 

▪ per la parte investita nella gestione separata Vitariv, è pari al capitale rivalutato nella misura e 
secondo le modalità contenute nella Clausola di Rivalutazione. 

 
Sfera di 
applicazione 

Per la parte investita nei fondi interni e nella gestione separata Vitariv: 
Durata contrattuale: 40 anni per età all’ingresso (ossia alla data di decorrenza del contratto)  <= 55 anni 
                                         95 anni – età all’ingresso per età all’ingresso > 55 anni 
Età dell’Assicurato all’ingresso: dai 18 agli 85 anni compresi (età computabile). 
Età dell’Assicurato a scadenza: non superiore ai 95 anni (età computabile).  
Nota operativa: in caso di emissione in deroga per età comprese tra 86 e 90 anni, la durata contrattuale è 
comunque pari a 10 anni.   

Condizioni 
assuntive 

Per la parte investita nei fondi interni e nella gestione separata Vitariv: 
Visita medica: non prevista 
Carenza maggiorazione prestazione caso morte (investimento unit linked): 12 mesi 
Sovra-premi sanitari, professionali, sportivi: non previsti 

  
Valuta Euro. 
  
Premi  Il premio deve essere almeno pari a 5.000,00 € e non superiore a 500.000,00 €. 

Non sono ammessi versamenti aggiuntivi. 
La combinazione iniziale predefinita di investimento prevede che l’80% del premio venga investito nella 
gestione separata Vitariv ed il restante 20% nei fondi interni.  
 

Premio destinato ai fondi interni : 
▪ la parte di premio è ripartita liberamente su tutti i fondi unit linked tranne il fondo AZ Orizzonte 10. 
 

Premio destinato alla gestione separata (Vitariv): 
▪ la parte di premio destinata alla gestione separata prevede una garanzia di rendimento minimo, 

riconosciuta al 20°anno, 30°anno e alla scadenza contrattuale ovvero in caso di decesso dell’Assicurato, 
pari allo 0%.      

  
Caricamenti Pari al 2% sul premio versato totale (premio destinato alla gestione separata Vitariv e a uno o più fondi 

interni). 
È prevista la possibilità di ridurre il caricamento standard applicando un caricamento scontato pari  all’1% o 
0%. 

  
Meccanismo 
automatico di 
ribilanciamento  

Il meccanismo automatico, che consente di riallocare l’investimento nella allocazione target a scelta tra quelle 
disponibili, ribilancia automaticamente su base mensile l’investimento attraverso degli switch automatici 
dalla gestione separata Vitariv verso i fondi interni. L’importo da trasferire mensilmente viene calcolato sulla 
base della percentuale da applicare al premio iniziale investito. Tale percentuale viene scelta dal Contraente 
alla sottoscrizione della proposta e può essere pari all’1%, al 2%, oppure al 4% e potrà essere successivamente 
modificata fintantoché il ribilanciamento non sia stato completato. L’ultimo switch potrebbe essere in alcuni 
casi inferiore alla percentuale del premio investito sulla base all’allocazione target da raggiungere. 
La durata del meccanismo di ribilanciamento automatico risulta definita alla sottoscrizione della proposta ed 
è pari alla seguente tabella:  
 
Numero switch automatici mensili    

 Allocazione target Vitariv – Fondi interni  
Percentuale 

premio 
investito 

70% - 30% 60% - 40% 50% - 50% 40% - 60% 30% - 70% 

1% 10 20 30 40 50 
2% 5 10 15 20 25 
4% 3 5 8 10 13 

 

Nel caso in cui, durante il meccanismo di ribilanciamento automatico, la percentuale da trasferire 
mensilmente venga modificata dal Contraente, l’importo ed il numero degli switch automatici residui 
verranno ricalcolati per raggiungere l’allocazione target sulla gestione separata Vitariv definita alla 
sottoscrizione della proposta. 
In caso di riscatto parziale l’importo degli switch automatici residui da effettuare ed il capitale assicurato 
verranno riproporzionati sulla base dell’importo del riscatto richiesto. 

 



 

 

Gestione 
separata 
Vitariv - 
Rivalutazione 
del capitale 
assicurato 

A. Misura annua di rivalutazione del capitale investito nella gestione separata Vitariv 
Ai fini della rivalutazione del capitale investito nella gestione separata Vitariv, l’Impresa  applica la "misura 
annua di rivalutazione" che si ottiene diminuendo il rendimento conseguito dalla gestione separata “VITARIV” 
di un valore, denominato rendimento trattenuto, che viene determinato come di seguito: 
 

Rendimento gestione separata Rendimento trattenuto 

fino al 5,09% 1,50% 
da 5,10% a 5,19% 1,51% 
da 5,20% a 5,29% 1,52% 
da 5,30% a 5,39% 1,53% 

… … 
 

Il rendimento trattenuto, come si evince dalla tabella, viene aumentato di 0,01 punti percentuali per ogni 
decimo di punto percentuale di rendimento superiore al 5% conseguito dalla gestione separata.  
Il prodotto  prevede una garanzia di rendimento minimo riconosciuta al 20°, 30° e alla scadenza contrattuale 
pari allo 0%. Non è previsto il consolidamento periodico delle prestazioni nel corso della durata contrattuale.  
Il capitale garantito è pari alla parte di premio unico investita nella gestione separata Vitariv in base 
all’allocazione target definita al netto degli eventuali riscatti parziali e degli eventuali switch previsti dal 
meccanismo di ribilanciamento automatico. 
 

B. Modalità di rivalutazione del capitale investito nella gestione separata Vitariv 
Il capitale investito nella gestione separata Vitariv si rivaluta con le seguenti modalità:  
▪ al 1° gennaio immediatamente successivo alla data di versamento, il capitale costituito a fronte del 

versamento stesso viene rivalutato sulla base della misura annua di rivalutazione, fissata secondo le 
modalità di cui al punto A, e del periodo di tempo trascorso dalla data di versamento al 1° gennaio; 

▪ ad ogni 1° gennaio successivo, il capitale rivalutato al 1° gennaio precedente viene rivalutato sulla base 
della misura annua di rivalutazione, fissata secondo le modalità di cui al punto A. 

▪ a seguito dell’eventuale meccanismo di ribilanciamento, ogni switch automatico verrà rivalutato dal 1° 
gennaio precedente fino alla data dello switch sulla base della misura annua di rivalutazione fissata 
secondo le modalità di cui al punto A . 

 

C. In caso di decesso dell'Assicurato  
In caso di decesso dell’Assicurato, la prestazione è pari al capitale rivalutato al 1° gennaio immediatamente 
precedente la data del decesso aumentato di un importo pari al prodotto del capitale stesso per l'ultima 
misura annua di rivalutazione dichiarata, fissata secondo le modalità di cui al punto A, per il periodo di tempo 
compreso tra il suddetto 1° gennaio e la data del decesso e dell’eventuale rivalutazione generata dagli switch 
automatici derivanti dal meccanismo di ribilanciamento automatico. 
Il prodotto prevede una garanzia di rendimento minimo dello 0% riconosciuta al momento del decesso.  
 

D. Capitale assicurato riconosciuto al 20°anno, 30° anno e alla scadenza contrattuale 
L'ammontare del capitale assicurato riconosciuto dall’Impresa al 20°anno, 30° anno e alla scadenza 
contrattuale è pari al maggiore tra: 
▪ il capitale rivalutato fino a tale data sulla base delle modalità indicate al precedente punto B;  
ed 

▪ il capitale stesso rivalutato fino a tale data sulla base delle modalità indicate al precedente punto B, ma 
utilizzando, in luogo della misura annua di rivalutazione fissata secondo le modalità di cui al  punto A, la 
misura di rivalutazione minima garantita pari allo 0% annuo. 

  
Fondi unit 
linked 

Nome Fondo 
interno 

Propensione al 
rischio del 

Contraente  

Volatilità 
dichiarata 

Benchmark 
Categoria del 

Fondo 
Sottostante 

AllianzGI Profilo 
Prudente 

Bassa 4% - Flessibile 
OICR di Gruppo 
Allianz Global 

Investors  

AllianzGI Profilo 
Moderato 

Medio-bassa 7% - Flessibile 

OICR di Gruppo 

Allianz Global 
Investors  

AllianzGI Profilo 
Dinamico 

Media-bassa 10% - Flessibile 
OICR di Gruppo 
Allianz Global 

Investors  

AllianzGI Best 
Equity 

Media 15%-25% - Flessibile 
OICR di Gruppo 
Allianz Global 

Investors 

AllianzGI ESG 
Azionario Cl. E 

Media - 
15% ML Italy 
Government 

Bill index – 

Azionario globale 
Titoli di stato 

area Euro/azioni 

mercato Globale 



 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il periodo di detenzione raccomandato della combinazione dei fondi interni con la gestione separata Vitariv 
è pari a 10 anni. 

85% MSCI 

World ESG 
Leaders Net 
Total Return 

AllianzGI ESG 
Bilanciato Cl. E 

Medio-bassa - 

50% ML 
EMU Direct 
Government 

Index – 50% 
MSCI World 
ESG Leaders 

Net Total 
Return 

Bilanciato 

Titoli di stato 
area Euro/azioni 
mercato Globale 

AZ Orizzonte 10 Basso - 

90% ML 
EMU Direct 

Government 
Index + 10% 
MSCI EMU 

index 

Obbligazionario 
misto area Euro 

Titoli di Stato 

area Euro/ 
obbligazioni e 

azioni area Euro 

  
Commissioni di 
gestione sui 
fondi interni 

L’Impresa trattiene su base settimanale commissioni di gestione, calcolate sul patrimonio netto complessivo 
di ciascuno dei sottoindicati fondi interni, pari a:  
 

Fondo interno Commissione di gestione Commissione di performance 

AllianzGI Profilo Prudente 1,50% 10% 

AllianzGI Profilo Moderato 1,80% 10% 

AllianzGI Profilo Dinamico 2,00% 10% 

AllianzGI Best Equity 2,00% 10% 

AllianzGI ESG Azionario Cl. E 2,00% 10% 

AllianzGI ESG Bilanciato Cl. E 1,80% 10% 

AZ Orizzonte 10 1,50% 15% 
 
 

Qualora gli attivi che costituiscono il patrimonio del fondo interno siano investiti in quote di OICR collegati, la 
commissione di gestione di cui sopra sarà applicata anche sulla porzione di patrimonio del fondo interno 
investita in quote di OICR collegati, tranne per il fondo AZ orizzonte 10 la cui la commissione di gestione sarà 
applicata nella misura del 75%. 
 
La commissione di performance è applicata ad ogni valorizzazione solo quando il valore della quota del fondo 
interno raggiunge il suo valore storico massimo ed è pari, per tutti i fondi interni, al 10% ed al 15% per il fondo 
AZ Orizzonte 10 della differenza tra il valore raggiunto dalla quota ed il valore storico massimo precedente 
moltiplicato per il numero delle quote in circolazione (c.d. meccanismo di “High Watermark assoluto”). 
 
I fondi interni AllianzGI Profilo Prudente, AllianzGI Profilo Moderato, AllianzGI Profilo Dinamico e AllianzGI 
Best Equity sono caratterizzati da un investimento principale in quote/azioni di OICR, le commissioni di 
gestione applicate dagli OICR in cui investono i fondi interni sono al massimo pari al 2,50% su base annua. In 
tale costo massimo del 2,50% su base annua rientrano anche le commissioni di sottoscrizione (o rimborso), 
nonché l’eventuale commissione di incentivo (o di performance) applicate dagli OICR.  
I fondi interni AllianzGI ESG Bilanciato Cl. E  e AllianzGI ESG Azionario Cl. E sono investiti in misura prevalente 
in quote di uno o più fondi comuni di investimento mobiliare (OICR) e in misur a non prevalente in valori 
mobiliari ed altre attività finanziarie, le commissioni di gestione applicate dagli OICR sottostanti (al netto di 
quanto retrocesso al fondo interno dall’OICR stesso) sono al massimo pari – su base annua – a: 0,96% per gli 
OICR monetari; 1,20% per gli OICR obbligazionari; 1,50% per gli OICR bilanciati/azionari. 
Il fondo interno AZ Orizzonte 10 è investito in misura prevalente in valori mobiliari ed altre attività finanziarie 
e in misura non prevalente in quote/azioni di OICR. 

  

Opzione 
Defender  
(opzionale) 

Al raggiungimento della ripartizione obiettivo, o successivamente a tale data, purché l’Assicurato sia in vita, 
il Contraente può attivare l’opzione Defender, che consente di ribilanciare automaticamente l’investimento 



 

 

attraverso uno switch automatico dai fondi interni al fondo AZ Orizzonte 10, nel caso in cui si registri una 
performance negativa del capitale investito nei fondi interni. 
 
In particolare, nel caso in cui si registri una perdita pari o superiore al livello scelto dal Contraente al momento 
dell’attivazione dell’opzione Defender (10%, 15% oppure 20%), il controvalore delle quote dei fondi interni 
verrà trasferito automaticamente, il primo giovedì successivo alla data di rilevazione della perdita al fondo 
interno AZ Orizzonte 10 senza l’applicazione di alcun costo. Il Contraente può decidere di cambiare in qualsiasi 
momento il livello scelto per l’attivazione dello switch automatico dai fondi interni al fondo interno AZ 
Orizzonte 10 ed il valore dell’investimento di riferimento sarà il controvalore delle quote dei fondi i interni 
rilevato al momento della modifica. 
Il livello di attivazione del Defender è pari al 90%, 85% oppure 80%, a seconda della scelta effettuata dal 
Contraente, del controvalore delle quote dei fondi interni. 
 
Il monitoraggio della performance dei fondi interni, eseguita sul singolo contratto con cadenza settimanale, 
è calcolato considerando il controvalore delle quote complessivamente detenute dal Contraente rispetto 
all’ammontare complessivo del premio investito nei fondi interni, tenuto conto di eventuali riscatti parziali, 
switch e costi applicati. 
 

Nel caso in cui il Contraente abbia sottoscritto all’interno del modulo di attivazione dell’opzione Defender 
anche l’opzione Timing Option allora, trascorsi 3 mesi dallo switch automatico in ingresso al fondo AZ 
Orizzonte 10, è previsto il trasferimento gratuito progressivo su base mensile di 1/10 delle quote dal fondo 
AZ Orizzonte 10 ai fondi interni con la stessa allocation precedente lo switch automatico Defender. Il 
trasferimento automatico si esaurirà nell’arco temporale di 10 mesi operando uno switch al primo giovedì di 
ogni mese. 
Nel caso in cui non venga sottoscritta la Timing Option, l’investimento sarà mantenuto nel fondo AZ Orizzonte 
10 fino alla richiesta di uno switch volontario verso i fondi interni disponibili. 
In ogni caso, successivamente allo switch automatico verso il fondo AZ Orizzonte 10, è sempre possibile 
effettuare uno switch volontario verso i fondi interni disponibili.  
L’opzione Timing Option è attivata di default e potrà essere disattivata dall’Agente in base alla volontà del 
Cliente. 
 

L’opzione Defender rimane attiva anche successivamente al riposizionamento automatico nei fondi interni 
fino al momento in cui non viene disattivata da parte del Contraente. Il monitoraggio della performance dei 
fondi interni sarà, in questo caso, calcolata considerando il controvalore delle quote complessivamente 
detenute dal Contraente rispetto al nuovo livello dell’opzione Defender di cui sopra, tenuto conto di eventuali 
riscatti parziali. 
 
L’opzione Defender è attivabile/disattivabile in qualsiasi momento. L’attivazione/disattivazione dell’opzione 
ha effetto a partire dal primo giovedì successivo alla data di richiesta. 
Allo stesso modo, il livello di attivazione dell’opzione è definito sulla base del controvalore di riferimento il 
giovedì della settimana successiva alla richiesta di attivazione dell’opzione. 
In caso di disattivazione dell’opzione durante la Timing Option, il capitale eventualmente investito nel fondo 
AZ Orizzonte 10 viene mantenuto sul fondo e non viene trasferito automaticamente ne i fondi interni.  
 
Le opzioni Defender e Timing Option  non prevedono l’applicazione di alcun costo. 

 
Fondi unit 
linked - 
Modalità di 
valorizzazione 
delle quote e di 
conversione 
da/in quote 

Il valore unitario delle quote di ciascun fondo interno si determina con frequenza settimanale (il giovedì di 
ogni settimana o, se festivo, il primo giorno lavorativo ad esso seguente) dividendo il valore netto complessivo 
del fondo interno per il numero di quote in circolazione, entrambi relativi al giorno di valorizzazione. 
In caso di riscatto, decesso, switch e per ogni altra operazione successiva alla decorrenza, il controvalore delle 
quote si determina moltiplicando il numero delle quote per il valore unitario delle stesse, rilevato il primo 
giovedì (o, se festivo, il primo giorno lavorativo ad esso seguente) successivo al pervenimento della relativa 
richiesta presso l’Impresa, corredata della documentazione richiesta dall’Impresa 
La parte di premio unico investito nei fondi interni, diviso per il valore unitario delle quote del relativo fondo 
interno, dà luogo al numero delle quote assegnate al contratto. Il giorno di valorizzazione delle quote preso 
a riferimento per il calcolo è il giovedì della settimana successiva alla decorrenza del contratto (o alla data di 
versamento, se successiva). 
Se il giovedì cade in un giorno festivo, il giorno di valorizzazione è il primo giorno lavorativo successivo. 

 
Riscatto e 
recesso 

È possibile esercitare il diritto di recesso entro trenta giorni dalla data di conclusione del contratto. 
Il riscatto è possibile trascorso almeno un anno dalla data di versamento del premio. 
In caso di riscatto, la porzione di capitale da riscattare rispettivamente dai fondi interni e dalla gestione 
separata Vitariv sarà effettuata su base proporzionale. 



 

 

 

Il valore di riscatto: 
▪ dai fondi interni è pari al controvalore delle quote assegnate al contratto che si determina 

moltiplicando il numero delle quote per il valore unitario delle stesse, rilevato il primo giovedì (o, se 
festivo, il primo giorno lavorativo ad esso seguente) successivo al pervenimento della relativa 
richiesta, corredata della documentazione prevista, presso l’Impresa diminuito di una percentuale 
(penale di riscatto) in funzione degli anni interamente trascorsi dalla decorrenza del contratto; 

▪ dalla gestione separata Vitariv è pari al capitale rivalutato al 1° gennaio immediatamente precedente 
la data di richiesta di riscatto diminuito di una percentuale (penale di riscatto) in funzione degli anni 
interamente trascorsi dalla decorrenza del contratto. 

 
In particolare: 
 

Anni interamente trascorsi dalla data 
di decorrenza del contratto 

Penale di riscatto 

1 3,0% 
2 2,0% 
3 1,0% 

4+ 0% 
 

In aggiunta, in caso di riscatto dalla gestione separata Vitariv, viene applicato un costo aggiuntivo di 
disinvestimento dal Vitariv pari all’1,5%. Tale costo non è applicato nel caso in cui il riscatto avvenga nel 
periodo annuale tra il 10° e 11° anno, in quello tra il 15° e 16° anno e successivamente ogni 5 anni. 
 
Per il riscatto parziale valgono le stesse regole del riscatto totale, a condizione che: 

▪ l'importo lordo riscattato non sia inferiore a 500 € 
▪ il capitale residuo totale non sia inferiore a 3.000 €  

 
Switch Switch tra fondi interni: 

In qualsiasi momento il Contraente può chiedere all’Impresa di effettuare lo switch, dell’intero o di una parte 
del capitale espresso in quote, dai fondi interni prescelti sugli stessi fondi interni (in caso di 
riproporzionamento del capitale) e/o sugli altri fondi interni disponibili, a condizione che l’importo netto 
trasferito sia almeno pari a 500 € e, a seguito dello switch, su ciascuno dei fondi interni di partenza vi sia una 
giacenza residua minima di 3.000 € oppure sia nulla.  
Non è possibile effettuare switch volontari in entrata al fondo interno AZ Orizzonte 10. 
Nel caso sia attivato il meccanismo Defender e si registri una perdita pari o superiore al livello scelto dal 
Contraente, è previsto uno switch automatico dai fondi interni al fondo interno AZ Orizzonte 10. 
 
Il primo switch volontario tra fondi interni per ogni anno di polizza è gratuito, mentre quelli successivi 
comportano un costo fisso pari a 25 €. 
 
Switch dal fondo interno AZ Orizzonte 10 ai fondi interni: 
In qualsiasi momento, a seguito dello switch automatico al fondo interno AZ Orizzonte 10 per effetto 
dell’attivazione dell’opzione Defender, il Contraente può chiedere all’Impresa di effettuare uno switch 
volontario, dell’intero o di una parte del capitale espresso in quote, dal fondo interno AZ Orizzonte 10 ai fondi 
interni disponibili, a condizione che l’importo netto trasferito sia almeno pari a 500 € e, a seguito dello switch, 
sul fondo interno di partenza vi sia una giacenza residua minima di 3.000 € oppure sia nulla.  
 

Switch tra fondi interni e la gestione separata Vitariv  

Non è possibile effettuare switch volontari dai fondi interni verso la gestione separata Vitariv, né viceversa. 
 
Opzioni Rendita: 

Dal quinto anniversario della data di decorrenza del contratto il Contraente può chiedere all’impresa la 
conversione del valore di riscatto o del capitale a scadenza, al netto delle imposte, in una delle seguenti 
forme di rendita: 
▪ una rendita annua vitalizia, oppure; 
▪ una rendita annua da corrispondersi in modo certo per i primi 5 o 10 anni e, successivamente, 

vitalizia, oppure; 
▪ una rendita annua vitalizia su due teste. 

 

In ogni caso la conversione del valore di riscatto totale in rendita è concessa a condizione che: 
▪ l’importo della rendita non sia inferiore a 3.000 € annui; 
▪ l’Assicurato, all’epoca della conversione, non superi gli 85 anni di età computabile. 

 



 

 

I coefficienti applicati dall’Impresa  per la determinazione della rendita di opzione e le relative condizioni di 
rivalutazione saranno quelli in vigore all'epoca di conversione del valore di riscatto totale o del capitale a 
scadenza in rendita. 

  
    
    
    
 

AVVERTENZE 

Il presente documento è volto a supportare l'attività delle Agenzie di Allianz S.p.A.. I dati e le informazioni in esso contenuti sono 
da considerare pertanto ad esclusivo uso degli Agenti e dei loro collaboratori e ne sono vietate la consegna o la diffusione nei 
confronti di soggetti diversi da quelli indicati. Chiunque utilizzasse il presente documento in modo - anche parzialmente- diverso 
da quello consentito, sarà esclusivamente responsabile di ogni conseguenza derivante da tale utilizzo e dovrà altresì tenere 
Allianz manlevata ed indenne da ogni conseguenza pregiudizievole che essa dovesse subire. 
 

 
 
 


